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Dell H. Robison Middle School Parent and Family
Engagement Plan 2024-2025
Plan de participacion de padres y familia

We, at Dell H. Robison Middle School, will work collaboratively in a positive learning environment
that promotes Respect, Motivation & Scholarship to produce successful members of society.

En la Escuela Secundaria Dell H. Robison trabajamos colaborativamente en un ambiente positivo
de aprendizaje que promueve el respeto, motivacion y el logro académico para producir miembros
exitosos de la sociedad.

1. This policy has been jointly developed and agreed upon by the administration, members of
the School Leadership team, and parents. The principal will convene two meetings at a
convenient time for parents, to evaluate the parent policy. The meetings will be held in the spring
(request for input) of each academic year and again in the fall (share goals and request
feedback.) Robison’s Parent and Family Engagement Plan will be distributed in an
understandable and uniform format and, to the extent practicable, in a language parents can
understand in the main office, on the Web site and at the Parent Advisory Committee meetings
and SOT. The results from the 23-24 District-wide survey found that 92.1% of parents reported
that they feel Robison Middle School involves parents and families in school events and
activities, 94.74% of parents feel informed about curricula in their student’s grade level, and
97.37% of all parents feel welcome at Robison Middle School. Additionally, 89.47% of parents
feel their opinions are valued at Robison, 92.11% of parents feel they are partners in their
students’ education, and 76.32% of parents feel Robison is a safe school and does a good job at
preventing bullying. These were shared at the Annual Meet and Greet for Robison Middle School
held on August 9, 2024 and drive the parent engagement school initiatives for the 24-25 school
year. Additionally, parents indicated they would like more information about how the school
spends its fundraising dollars. Going forward, this information will be communicated to parents in
SOT meetings, through our school newsletter, and on our website. To increase parent
participation in the District-wide Survey, we have laptops available in the main and counselors’
office available for parents to complete the surveys. Future survey results will continue to be
communicated at parent meetings, SOT meetings, through our school newsletter, and on our
website.

Esta politica ha sido conjuntamente desarrollada y acordada por la administracion, los miembros
del equipo de liderazgo de la escuela y los padres. La directora convocara dos reuniones, en un
momento conveniente para los padres, para evaluar esta politica. Las reuniones se llevaran a
cabo en la primavera (solicitud de entrada) de cada afio académico y otra vez en el otofio
(compartir metas y pedir opiniones.) En la oficina de Robison el Plan de participacion de familia se
distribuiran en un formato entendible y en uniforme y en una medida posible en un lenguaje que
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los padres pueden entender, en el sitio Web y en las reuniones del Comité de padres y SOT. Los
resultados de la encuesta de todo el distrito 24-25 encontraron que el 92.11% de los padres
informaron que sienten que la Escuela Secundaria Robison involucra a los padres y las familias
en los eventos y actividades escolares, el 94.74% de los padres se sienten informados sobre los
planes de estudio en el nivel de grado de sus estudiantes y 97.37% de todos los padres se
sienten bienvenidos a la Escuela Secundaria Robison. Ademas, el 89.47% de los padres sienten
gue sus opiniones son valoradas en Robison, el 92.11 % de los padres sienten que son socios en
la educacién de sus estudiantes y el 76.32 % de los padres sienten que Robison es una escuela
segura y hace un buen trabajo para prevenir el acoso escolar. Estos fueron compartidos en la
Reunion Anual de Conocer y Saludaren la Escuela Secundaria Robison el 9 de agosto de 2024 e
impulsan las iniciativas escolares de participacion de padres para el afio escolar 24-25. Ademas,
los padres indicaron que les gustaria obtener mas informacion sobre cémo la escuela gasta el
dinero de los fondos recaudados. En el futuro, esta informaciéon se comunicara a los padres en las
reuniones de SOT, a través de nuestro boletin escolar y en nuestro sitio web. Para aumentar la
participacion de los padres en la Encuesta de todo el Distrito, tenemos computadoras portatiles
disponibles en la oficina principal y de consejeros disponibles para que los padres completen las
encuestas. Los futuros resultados de la encuesta se seguiran comunicando en las reuniones de
padres, reuniones SOT, a través de nuestro boletin escolar y en nuestro sitio web.

2. The school will involve parents in writing the School Performance Plan, the ELL plan, and
improving Title | programs by sharing the results of available assessment results: growth data,
state testing, benchmark assessments, and by asking for ideas, suggestions and support for
ways to increase student proficiency at scheduled parent meetings and academic events.

La escuela invita la participacion de los padres para escribir el Plan de logro académico, plan de
ELL, y mejorar el programa de Titulo | en compartiendo los resultados de las evaluaciones: datos
de crecimiento, los resultados de las pruebas y de los examenes de dominio, y las evaluaciones
de cada clase. También en las juntas pediremos a los padres su apoyo, que compartan ideas y
sugerencias para aumentar el crecimiento académico de los alumnos.

3. The Educational Involvement Accord is completed during student on-line registration, shared
in newsletters, on the school website, and at the opening parent meeting.

El Convenio de participacion educativa se completa por linea durante el proceso de matricula del
estudiante, en el sitio de Web y en las juntas de padres.

A — Administration and staff will: / La administracion y el personal escolar va a:
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1. Provide assistance to parents, as appropriate, in understanding the State’s academic
content and achievement standards, State and local assessments, how to work with school
staff to monitor their student’s progress and improve their academic achievement through
the distribution of course expectations, training on how to use Infinite Campus, individual
parent conferences, quarterly meetings with the counselors or strategists, and at family
nights. Assessments include: benchmark assessments (NWEA MAP), common grade level
content assessments, semester exams, and state tests.

Brindar ayuda a los padres, segun corresponda, para comprender el contenido académico
del estado y los estandares de rendimiento, las evaluaciones estatales y locales, como
trabajar con el personal de la escuela para monitorear el progreso de sus estudiantes y
mejorar su resultado académico a través de la distribucién de las expectativas del curso,
capacitacion sobre cémo uso de Infinite Campus, conferencias individuales de padres,
reuniones trimestrales con los consejeros o estrategas, y en las noches familiares. Las
evaluaciones incluyen: evaluaciones de referencia ( NWEA MAP), evaluaciones de
contenido de nivel de grado comun, exdmenes semestrales y pruebas estatales.

2. Robison Middle School, in order to build the school's and parents’ capacity for strong
performance, will work with the Family Engagement Department to communicate with families
about school programs and student progress through personal phone calls, flyers, newsletters,
student progress reports, the school Website, and the automatic telephone dialer.
La Escuela Secundaria Robison, con el fin de crear la escuela y los padres con la
capacidad de un rendimiento escolar mas fuerte, trabajaremos el departamento de
participacién familiar para que se comuniquen con las familias sobre los programas
escolares y el progreso del estudiante a través de llamadas telefénicas personales,
folletos, boletines, informes de progreso del estudiante, el sitio Web de la escuela y el
marcador de teléfono automatico.

3. Robison will actively recruit parent volunteers and include families as participants in school
decisions. Parents are invited to attend monthly meetings with the counselors and classes with the
Family Engagement Department and their partners.
Robison activamente recluta voluntarios e incluye a las familias como participantes en las
decisiones de la escuela. Los padres estan invitados a asistir a reuniones mensuales con
los consejeros y clases con el Departamento de Participacion Familiar y sus socios.

B — Parents are invited to the school for meet and greet, literacy/family nights, and fine arts
performances, open house, sports games, awards and recognition programs, and other student-
centered activities. Trainings for parents on a variety of topics are offered throughout the year.
Parenting booklets and materials pertaining to the content are shared at each academic event.
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Los padres estan invitados a la escuela para conocer y saludar, noches familiares/de
alfabetizacion y representaciones de bellas artes, jornada de puertas abiertas, juegos de
deportes, programas de premios y reconocimiento y otras actividades centradas en los
estudiantes. Durante todo el afio se ofrecen capacitaciones para padres sobre una variedad de
temas. Los folletos para padres y los materiales relacionados con el contenido se comparten en
cada evento académico.

C. Robison Middle School, with the assistance of parent surveys, will increase staff participation
and support for parent involvement by providing teachers with training for working with children of
poverty and for working with non-English speaking families.

La Escuela Secundaria Robison, con la asistencia de encuestas a los padres, aumentara la
participacion del personal para apoyar y comunicarse con los padres de familia. Los maestros
recibirdn capacitacion para trabajar con los nifios de bajos recursos y con familias que no hablan
inglés.

D — Robison Middle School will ensure that all information related to school and parent
programs,meetings and other activities is sent to parents in a format and, to the extent
practicable, in a language they can understand. Examples of communication include: flyers,
ParentLink messages, website, newsletter, programs, and IC reports.

La Escuela Secundaria Robison asegurara que toda la informacion relacionada a programas de
escuela y padres, reuniones y otras actividades se les enviara a los padres en un formato y, a la
medida posible, en un idioma que puedan entender. Por ejemplo enviamos: boletines, mensajes
por teléfono usando ParentLink, pagina web escolar, carta de noticias, programas de eventos y

reportes de IC.

E — Coordination with Other Programs / Coordinacién con otros programas

o The administration will, to the extent feasible and appropriate, provide parents with
information about parent involvement programs and activities available through
community resources, including The Family Engagement Department and Three Square
— Weekend Backpack program,and EYE CARE 4 Kids to support parent support for the
education of their children.

La administracion coordinara, en la medida que sea factible y apropiada, proveer
informacion acerca de programas de participacion de padres y actividades con recursos
comunitarios disponibles incluyendo a El Departamento de Compromiso Familiar y el
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programa Three Square - Weekend Backpack, y EYE CARE 4 Kids para apoyar los
esfuerzos de los padres para la educacion de sus hijos.

F — Robison Middle School will provide reasonable efforts (i.e., ParentLink, bilingual flyers,
handheld translators, and Web site announcements) for communicating parent involvement
activities and will request for parent volunteers to be present on our campus and ask their opinion
using: parent comment/suggestion sheets, evaluations of parent meetings, and surveys of parent
involvement, activities, etc.).

La Escuela Secundaria Robison proporcionara informacion a los padres acerca de las
actividades escolares donde pueden participar (Parentlink, folletos bilingties, traductoras de
mano, y anuncios por la pagina de web escolar) y les pediremos su participaciéon como
voluntarios en nuestra escuela y pedira su opinion por medio de: hojas de comentario/sugerencia
de padres, evaluaciones de las reuniones de padres y encuestas de participacion para padres
etc.
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